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ORDENANZA DE ADSCRIPCION Y FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE CEVALLOS, QUE REGULA LA GESTION DE LOS
SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION
DE INCENDIOS EN EL CANTON CEVALLOS

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Cevallos goza
de autonomia politica, entendida esta como la capacidad para regirse por sus
propias normas y expedir sus propias ordenanzas de aplicacion obligatoria en
el marco de sus competencias y dentro de su jurisdiccion.

A la Municipalidad del canton Cevallos le corresponde, cumplir con los fines
gue son, esencialmente satisfacer las necesidades colectivas de los barrios 'y
caserios, especialmente las derivadas de la convivencia urbana, rural del
canton Cevallos.

Con este fin, la Municipalidad consideré indispensable asumir la competencia
total y definitiva del servicio de defensa contra incendios a cargo del
Benemeérito Cuerpo de Bomberos de Cevallos, con el objetivo de garantizar la
Optima calidad de la prestacion de dicho servicio y con ello generar bienestar
y seguridad entre los conciudadanos, lo cual abona al progreso y desarrollo
de Cevallos;

En sesion Extraordinaria del dia jueves 12 de octubre del 2023, dentro del
punto numero 2 del orden del dia, y mediante “RESOLUCION 820-2023 El
Concejo Municipal de Cevallos, considerando lo establecido en el COOTAD
Art. 57 que determina que al Concejo Municipal le corresponde: literal a) “El
ejercicio de la facultad normativa en las materias de competencia del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal, mediante la expedicion de Ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones”, literal “t) Conocer y resolver los asuntos
gue le sean sometidos a su conocimiento por parte del Alcalde o Alcaldesa”;
en concordancia con lo estipulado en el tercer inciso del Articulo 322 del mismo
cuerpo legal, que establece “El proyecto de ordenanza sera sometido a dos
debates para su aprobacién, realizados en dias distintos”. Y en base al Informe
No GADMCC-RJRLMP-2023-004 de la Comision de Legislaciéon. Por
unanimidad RESUELVE: Dar por conocido y aprobar en primer debate la
Ordenanza de Adscripcion del Cuerpo de Bomberos, que Regula la Gestion
de los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios en
el cantdon Cevallos y se convoque al Cuerpo de Bomberos para la socializacion
de la Ordenanza”.
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Dentro de esta sesion existieron varias sugerencias de parte de los Concejales
a la ordenanza, las mismas que se las seguiria analizando y de ser el caso
incorporando en las diferentes reuniones de socializacion dentro de la
Comision de Legislacion.

Conforme el proceso de socializacion de la “Ordenanza de Adscripcion del
Cuerpo de Bomberos, que Regula la Gestion de los Servicios de Prevencion,
Proteccion, Socorro y Extincién de Incendios en el Canton Cevallos” con la
presencia de los miembros de la comision de legislacion, el Concejo Municipal
y la Procuradora Sindica, en adicion, se contdé con la presencia de los
miembros del Cuerpo de Bomberos de Cevallos y los miembros de los
Cuerpos de Bomberos de Pillaro, Mocha, Ambato y Quero, quienes bajo la
autorizacion de la Crnl. (B). Lcda. Deysi Barcenes Primer Jefe del Cuerpo de
Bomberos de Cevallos se suman como apoyo en la revision de la ordenanza
planteada.

En esta socializacién se generaron varios cambios dentro de la ordenanza
inicial DENOMINADA “ORDENANZA DE ADSCRIPCION Y CONSTITUCION
DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CUERPO DE BOMBEROS, QUE
REGULA LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON
CEVALLOS.” ya que se habian incluido las observaciones y sugerencias
realizadas a la ordenanza en la aprobacion en primer debate.

Ante lo expuesto, la ordenanza que se socializo se denomina: “ORDENANZA
DE ADSCRIPCION DEL CUERPO DE BOMBEROS, QUE REGULA LA
GESTION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION,
SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON CEVALLOS.”

Que mediante el “ACTA DE SOCIALIZACION DE LA ORDENANZA DE
ADSCRIPCION DEL CUERPO DE BOMBEROS, QUE REGULA LA GESTION
DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y
EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON CEVALLOS” elaborada por la
Secretaria de Concejo, Dra. Verdénica Ramirez Barrera.

Bajo Memorando Nro. GADMCEV-CC-2024-0021-M del 19 de enero de 2024,
se envia el informe y la socializacion del proyecto de Ordenanza de
Adscripcion del Cuerpo de Bomberos, que Regula la Gestion de los Servicios
de Prevencion, Proteccion, Socorro y Extincion de Incendios en el Canton
Cevallos.

Bajo Memorando Nro. GADMCEV-CC-2024-0027-M del 02 de febrero de
2024, el Mg. Ronaldo Lépez ingresa el INFORME DE MINORIA No.001 que
expone lo siguiente:
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“Con base a la Ordenanza que Regula la Organizacién y Funcionamiento del
Concejo Municipal del cantén Cevallos, en el articulo 45.- Informe de las
Comisiones; en los incisos segundo y tercero se establece que “En caso de
existir en las conclusiones y recomendaciones opiniones diferentes de los
integrantes de la comision, se hara constar en el mismo informe los
argumentos que sustente su posicion. Los proyectos de Ordenanza requeriran
informe para primer y segundo debate, de las Comisiones especializadas
creadas por el Concejo Municipal” La comisién de legislacion ha enviado un
informe sin mi firma y sustento de mi diferencia de criterio al informe y a las
conclusiones y recomendaciones. Ante lo expuesto, envio mi informe de
minoria, para el tramite correspondiente, el cual lo adjunto en la pestafia de
anexos.”

Con el fin de poder unificar todos los criterios de los miembros del concejo
municipal, bajo el libro de convocatorias el 02 de febrero se convoca a una
reunion el dia lunes 05 de febrero del 2024. La Comision de Legislacion y
Concejales PLANIFICARON reuniones continuas para el andlisis de la
Ordenanza, con el fin de ESTUDIARLA Y REVISARLA EN SU TOTALIDAD.

CONSIDERANDO

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece:
"Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucién y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion".

Que, el primer inciso del articulo 238 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina: "Los gobiernos autonomos descentralizados gozaran de
autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios de
solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion
ciudadana. En ningun caso el ejercicio de la autonomia permitira la secesion
del territorio nacional.

Que, el articulo 240 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina:

Los gobiernos autonomos descentralizados de las regiones, distritos

metropolitanos, provincias y cantones tendran facultades legislativas en el

ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales. Las juntas

parroquiales rurales tendran facultades reglamentarias. Todos los gobiernos

auténomos descentralizados ejerceran facultades ejecutivas en el ambito de
.., SUS competencias y jurisdicciones territoriales.
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Que, el inciso final del articulo 425 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dice: "La jerarquia normativa considerara, en lo que corresponda, el
principio de competencia, en especial la titularidad de las competencias
exclusivas de los gobiernos autdnomos descentralizados".

Que, el numeral 13 del articulo 264 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, en concordancia con el literal m) del articulo 55 del Codigo Orgénico
de Organizacién Territorial Autonomia y Descentralizacion, entre las
competencias exclusivas de los gobiernos autdbnomos descentralizados
municipales esta la de "Gestionar los servicios de prevencion, proteccion,
socorro y extincion de incendios ".

Que, el primer inciso del articulo 273 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador determina: "Las competencias que asuman los gobiernos autbnomos
descentralizados seran transferidas con los correspondientes recursos. No
habrd transferencia de competencias sin la transferencia de recursos
suficientes, salvo expresa aceptacion de la entidad que asuma las
competencias".

Que, el primer inciso del articulo 7 del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion expresa: "Para el pleno ejercicio sus
competencias y de las facultades que de manera concurrente podran asumir,
se reconoce a los consejos regionales y provinciales, concejos metropolitanos
y municipales, la capacidad para dictar normas de caracter general, a través
de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su jurisdiccion
territorial”.

Que, en el articulo 56 del Cdédigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacién manifiesta: “El concejo municipal es el érgano
de legislacion y fiscalizacion del gobierno autonomo descentralizado
municipal. Estara integrado por el alcalde o alcaldesa, que lo presidira con voto
dirimente, y por los concejales o concejalas elegidos por votacién popular, de
conformidad con lo previsto en la ley de la materia electoral. En la eleccion de
los concejales o concejalas se observara la proporcionalidad de la poblacion
urbana y rural prevista en la Constitucién y la ley”.

Que, el articulo 140 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion en su inciso final sefiala: "La gestion integral
del riesgo de desastres que afecten al territorio se ejecutara por los gobiernos
auténomos descentralizados en atencién al principio de descentralizaciéon
subsidiaria, de manera coordinada, concurrente y de conformidad con lo
dispuesto en la ley de la materia, los planes nacionales respectivos y los
lineamientos expedidos por el ente rector de la gestion integral del riesgo de
desastres.
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Los gobiernos autbnomos descentralizados municipales adoptaran
obligatoriamente normas técnicas para la prevencion y gestion de riesgos en
sus territorios con el propdsito de proteger las personas, colectividades y la
naturaleza, en sus procesos de ordenamiento territorial.

Para el caso de riesgos sismicos los municipios expediran ordenanzas que
reglamenten la aplicacion de normas de construccion y prevencion, de
conformidad con los lineamientos expedidos por las entidades técnicas que
regulan estos ambitos.".

Que, el articulo 140.1 del Cdédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacibn en su inciso final sefiala: “Prevencion,
proteccion, socorro y extincion de incendios. - La gestion de los servicios de
prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios, que de acuerdo con
la Constitucion corresponde a los gobiernos auténomos descentralizados
municipales, se ejercera con sujecion a la ley que regule la materia. Para tal
efecto, los cuerpos de bomberos del pais seran considerados como entidades
adscritas a los gobiernos autdnomos descentralizados municipales, quienes
funcionaran con autonomia administrativa y financiera, presupuestaria y
operativa, observando la ley especial y normativas vigentes a las que estaran
sujetos.

Que, la Asamblea Nacional de la Republica del Ecuador, expidié el Cadigo
Orgénico de las Entidades de Seguridad Ciudadana Orden Publico,
(COESCOP), publicado en el Suplemento del R. O. N: 19, del miércoles 21 de
junio del 2017 y con vigencia desde el 19 de diciembre del 2017.

Que, el articulo 2 numeral 5 literal ¢) del Cédigo Organico De Entidades De
Seguridad Ciudadana y Orden PuUblico menciona que las Entidades
complementarias de seguridad de los Gobiernos Autnomos Descentralizados
Municipales y Metropolitanos: a) Cuerpos de Control Municipales o
Metropolitanos; b) Cuerpos de Agentes Civiles de Transito; y, c¢) Cuerpos de
Bomberos.

Que, el articulo 267 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico COESCOP, establece (parte pertinente) que las
entidades complementarias de seguridad de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Municipales y Metropolitanos son: "Cuerpos de Bomberos",
entre otros.

Que, el articulo 274 del Cddigo Orgéanico de las Entidades de Seguridad
Ciudadanay Orden Publico COESCOP establece: "Los Cuerpos de Bomberos
son entidades de derecho publico adscritas a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados municipales o metropolitanos, que prestan el servicio de
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prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios, asi como de apoyo
en otros eventos adversos de origen natural o antrépico. Asi mismo efectian
acciones de salvamento con el propdsito de precautelar la seguridad de la
ciudadania en su respectiva circunscripcion territorial.

Contaran con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica, autonomia
administrativa, financiera, presupuestaria y operativa. Los recursos que les
sean asignados por Ley se transferiran directamente a las cuentas de los
"Cuerpos de Bomberos".

Que, el articulo 275 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadanay Orden Publico COESCOP establece: Rectoria Nacional y Gestion
Local.- El servicio de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios
es parte del Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos, cuya
rectoria es ejercida por la autoridad nacional competente en materia de gestion
de riesgos. La gestion del servicio contra incendios en cada territorio cantonal
corresponde a los Gobiernos Autonomos Descentralizados municipales o
metropolitanos, en articulacién con las politicas, normas y disposiciones que
emita el ente rector nacional, la ley que regula la organizacion territorial,
autonomia y descentralizacion y lo establecido por el Consejo Nacional de
Competencias.

Que, el primer inciso del articulo 278 del Codigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico COESCOP establece: "Los gobiernos.
autonomos descentralizados municipales y metropolitanos, podran considerar
la intervencion de personas voluntarias en las actividades que cumplen los
cuerpos de bomberos para la atencibn de emergencias causadas por la
naturaleza o el ser humano".

Que, el articulo 285 del Cdédigo Orgéanico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico COESCOP dice; "Los Cuerpos de Bomberos
elaborardn su modelo de gestion de acuerdo a la categorizacion de la
autoridad responsable de la planificacién nacional y la autoridad rectora en
gestion de riesgos".

Que, el articulo 33 de la Ley de Defensa Contra Incendios establece que:
“Unificase la contribucion predial a favor de todos los cuerpos de bomberos de
la Republica en el cero punto quince por mil, tanto en las parroquias urbanas
como en las parroquias rurales, a las cuales se les hace extensivo”.

Que, el articulo 35 de la Ley de Defensa Contra Incendios menciona: “Los
primeros jefes de los cuerpos de bomberos del pais, concederan permisos
anuales, cobraran tasas de servicios, ordenaran con los debidos fundamentos,
clausuras de edificios, locales e inmuebles en general y, adoptaran todas las
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medidas necesarias para prevenir flagelos, dentro de su respectiva
jurisdiccion, conforme a lo previsto en esta Ley y en su Reglamento.

Los primeros jefes de los cuerpos de bomberos y los funcionarios
mencionados en el inciso anterior, que no den cumplimiento a estas
disposiciones y todas aquellas que se refieran a la concesion de permisos
anuales y ocasionales de edificios, locales e inmuebles en general que sean
idéneos, seran personal y pecuniariamente responsables de los dafios y
perjuicios ocasionados, sin perjuicio de la destitucion de su cargo”;

Que, el articulo 39 de la Ley de Defensa Contra Incendios los consejos
provinciales y los concejos municipales fijaran en sus presupuestos anuales
las asignaciones indispensables para ayudar al desarrollo de los cuerpos de
bomberos de sus respectivas jurisdicciones, y podran donar a los cuerpos de
bomberos, inmuebles adecuados para cuarteles y otras dependencias.

Que, el articulo 38 del Reglamento General de la Ley de Defensa Contra
Incendios dice: “Para el fiel cumplimiento de la recaudacion de la contribucién
establecida en el Art. 33 de la Ley, y de conformidad con la facultad otorgada
en el numeral 5. del Art. 4 de la misma las Jefaturas de Zona recabaran de los
tesoreros Municipales la entrega oportuna de la recaudacion mensual de
dichos fondos, bajo responsabilidad de estos funcionarios”.

Que, el articulo 39 del Reglamento General de la Ley de Defensa Contra
Incendios dice: “Facultase a los Cuerpos de Bomberos para que los fondos de
gue trata el Art. 33 de la Ley, sean ingresados en su Presupuesto, en una
partida especial destinada a satisfacer las necesidades bomberiles del lugar a
gue correspondan’;

Que, el Reglamento Organico Interno y de Disciplina del Cuerpo de Bomberos
en el art. 2 senala “Los miembros integrantes de los cuerpos de bomberos del
pais, tendran un régimen y disciplina especiales semejantes en sus
manifestaciones a los que rigen el tipo militar, para asegurar asi un riguroso
sentido de orden, disciplina y obediencia”;

Que, Mediante Resolucién No. 0010-CNC-2014, publicada en el Registro
Oficial No. 413 de 10 de enero del 2015, el Consejo Nacional de
Competencias, transfiere a los Gobiernos Autbnomos Descentralizados la
competencia para gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro 'y
extincion de incendios a favor de los gobiernos autbnomos descentralizados
municipales.

Que, Mediante Resolucion No. 0010-CNC-2014, publicada en el Registro
Oficial No. 413 de 10 de enero del 2015, en el articulo 14 establece: “Gestion
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local. - En el marco de la competencia para la gestion de los servicios de
prevencion, proteccidon, socorro y extincion de incendios, a los gobiernos
autonomos descentralizados metropolitanos y municipales, en el ambito de
su competencia y de su respectiva circunscripcion territorial”.

Que, la RESOLUCION No. SGR-017-2023 publicada en el Registro Oficial
361, 26-VII-2023 (NORMATIVA DE CATEGORIZACION, PLANIFICACION
DE LA CARRERA, NIVELES DE GESTION, ESTRUCTURA DE PUESTOS Y
MANDOS; REESTRUCTURACION DE LA CARRERA, CONVOCATORIA,
SELECCION Y ADMISION DE BOMBEROS PARA EL INGRESO A LA
CARRERA, PERMANENCIA EN LA CARRERA; Y, CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION) en el articulo 19 inciso quinto establece que “La
Méaxima Autoridad ser& un servidor de carrera y elegido para un periodo de 4
afios pudiendo ser ratificada hasta por un periodo adicional de 4 afios,
condicionada a una evaluacion de gestion y ratificacion por su autoridad local,
conforme lo establece los articulos 248 en concordancia con los articulos 8 y
220 del Cdédigo Orgéanico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico, que refieren a la carrera, estabilidad y permanencia”.

Que, la RESOLUCION No. SGR-017-2023 publicada en el Registro Oficial
361, 26-VII-2023 (NORMATIVA DE CATEGORIZACION, PLANIFICACION
DE LA CARRERA, NIVELES DE GESTION, ESTRUCTURA DE PUESTOS Y
MANDOS; REESTRUCTURACION DE LA CARRERA, CONVOCATORIA,
SELECCION Y ADMISION DE BOMBEROS PARA EL INGRESO A LA
CARRERA, PERMANENCIA EN LA CARRERA; Y, CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION) en el articulo 8.- Niveles de Gestion. - Establece
los niveles de gestion de los Cuerpos de Bomberos del pais.;

Que, la RESOLUCION No. SGR-017-2023 publicada en el Registro Oficial
361, 26-VII-2023 (NORMATIVA DE CATEGORIZACION, PLANIFICACION
DE LA CARRERA, NIVELES DE GESTION, ESTRUCTURA DE PUESTOS Y
MANDOS; REESTRUCTURACION DE LA CARRERA, CONVOCATORIA,
SELECCION Y ADMISION DE BOMBEROS PARA EL INGRESO A LA
CARRERA, PERMANENCIA EN LA CARRERA; Y, CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION) en el articulo 10 establece la estructura de
carrera.;

Que, conforme el acuerdo ministerial Nro. 0253 de fecha 06 de septiembre del
2005, en su articulo unico, sefiala: crear el cuerpo de Bomberos en el cantén
Cevallos provincia de Tungurahua para que cumpla con sus funciones
especificas en la Ley de Defensa contra incendios y su reglamento, en bien
de la comunidad.

. Que, conforme al acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-0060 de fecha 30 de
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marzo de 2015 que establece la escala de techos y piso de las
remuneraciones mensuales unificadas de las y los servidores publicos de los
Gobiernos Autbnomos Descentralizados Municipales y su reforma MDT-2016-
0306 de fecha 27 de diciembre de 2016.

Que, el articulo 322 del Cddigo Orgénico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion prevé el procedimiento para la aprobacion de
los proyectos de .Ordenanzas y sus reformas; en ejercicio de la facultad
establecida en los articulos 7 y 57 literal a) ibidem, en concordancia con el
altimo inciso del articulo 264 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
el Cuerpo Legislativo de Cevallos:

EXPIDE LA:

ORDENANZA DE ADSCRIPCION Y FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE CEVALLOS, QUE REGULA LA GESTION DE LOS
SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION
DE INCENDIOS EN EL CANTON CEVALLOS

CAPITULO |
TITULO |
RECTORIA, PLANIFICACION, REGULACION, CONTROL Y GESTION DE
LA COMPETENCIA DE PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y

EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON CEVALLOS.

Art. 1.- Ambito. - La presente Ordenanza sera aplicada a través del Cuerpo
de Bomberos de Cevallos en la jurisdiccion del cantén. De acuerdo a las
circunstancias, podra colaborar con otros cuerpos de bomberos e instituciones
de seguridad a nivel cantonal, provincial, nacional o internacional, en el &mbito
de las competencias.

Art. 2.- Objeto. — La gestion integral del riesgo de desastres que afecten al
territorio se ejecutara por el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del
cantdon Cevallos en atencién al principio de descentralizacion subsidiaria, de
manera coordinada, concurrente y de conformidad con lo dispuesto en la ley
de la materia, los planes nacionales respectivos y los lineamientos expedidos
por el ente rector de la gestion integral del riesgo de desastres.
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El Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del canton Cevallos
adoptara obligatoriamente normas técnicas para la prevencion y gestion de
riesgos en territorios con el propdsito de proteger las personas, colectividades
y la naturaleza, en sus procesos de ordenamiento territorial.

El Concejo Municipal expedira Ordenanzas que reglamenten la aplicacion de
normas de construccion y prevencion para riesgos sismicos de conformidad
con los lineamientos expedidos por las entidades técnicas que regulan estos
ambitos.

Art. 3.- Planificacion Local. - En el marco de la competencia de gestion de
los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincidn de incendios,
corresponde al Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton
Cevallos, en el ambito de su competencia y de su respectiva circunscripcion
territorial, a través del Cuerpo de Bomberos de Cevallos, las siguientes
actividades de planificacion:

1. Incorporar en sus instrumentos de planificacion local la competencia de
prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios.

2. Disefiar planes de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios.

3. Elaborar manuales de procedimientos que contengan planes de
contingencia para la prevencion y control de incendios, la atencion de
emergencias, busqueda y rescate y control de incidentes.

4. Formular un plan de reduccion permanente de eventos adversos de tipo
bomberil que afectan a la comunidad.

5. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional vigente.

Art. 4.- Regulacion Local. - En el marco de la competencia para la gestion de
los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincién de incendios, el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Cevallos a través
del Cuerpo de Bomberos de Cevallos en el ambito de su competencia y de su
respectiva circunscripcion territorial, le corresponde lo siguiente:

1. Elaborar protocolos para la preparacion, alerta y respuesta de incidentes y
emergencias de tipo bomberil dentro de su circunscripcion territorial.

2. Definir los estandares y requisitos técnicos para el disefio, construccion,
ampliacion, reforma, revision y operacion de las instalaciones de gases y
combustibles para uso residencial, comercial e industrial, de conformidad
con los estandares nacionales.
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3. Expedir la reglamentacion necesaria para el funcionamiento de los locales,
centros comerciales, eventos, restaurantes, almacenes, centro de
estudios, centros religiosos o cualquier edificacion destinada a la
concentracion masiva.

4. Determinar la normativa técnica y procedimientos para la prestacion de
servicios bomberiles.

5. Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional vigente.
TITULO Il
ADSCRIPCION, DENOMINACION, OBJETIVO,DEBERES Y

ATRIBUCIONES DEL CUERPO DE BOMBEROS DE CEVALLOS

Art. 5.- Adscripcion. - La gestion de los servicios de prevencion, proteccion,
socorro y extincibn de incendios, que de acuerdo con la Constitucion
corresponde a los gobiernos autonomos descentralizados municipales, se
ejercera con sujecion a la ley que regule la materia. Para tal efecto el Cuerpo
de Bomberos de Cevallos sera considerado como un 6rgano publico adscrito
al Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del cantén Cevallos.

Art. 6.- Definicion. - El Cuerpo de Bomberos de Cevallos es una entidad
adscrita de derecho publico que tendra autonomia administrativa, financiera,
presupuestaria y operativa, contaran con patrimonio y fondos propios, con
personeria juridica conforme a la ley. Prestard el servicio de prevencion,
proteccién, socorro y extincion de incendios, asi como de apoyo en otros
eventos adversos de origen natural o antrépico. Asi mismo efectuaran
acciones de salvamento con el propdsito de precautelar la seguridad de la
ciudadania en su respectiva circunscripcion territorial.

Regulara sus procedimientos acogiendo lo que establece la Constitucién de la
Republica del Ecuador, el Cdédigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion, Codigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico, Ley de Defensa Contra Incendios,
Resoluciones emitidas por el Ente Rector Nacional de Gestion de Riesgos, y
del Comité de Administracion y Planificacion; y, demas leyes conexas vigentes
en nuestro ordenamiento juridico.

El Cuerpo de Bomberos de Cevallos tiene un régimen y disciplina especial
semejante en sus manifestaciones a los que rigen el tipo militar, para
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asegurar asi un riguroso sentido de orden, disciplina y obediencia.

Art. 7.- Denominacion. - El nombre o razén social que se utilizara en los actos
administrativos, judiciales y extrajudiciales serd "CUERPO DE BOMBEROS
DE CEVALLOS” y sus siglas seran “CBC”.

En todas las identificaciones respectivas llevara el logo como en la actualidad
se encuentra.

Art. 8.- Principios. — Cuerpo de Bomberos de Cevallos observara los
siguientes principios:

Respeto de los derechos humanos: Las actuaciones a cargo del Cuerpo de
Bomberos de Cevallos, se realizard con estricto apego y respeto a los
derechos constitucionales e instrumentos internacionales en materia de
derechos humanos ratificados por el Ecuador.

1. Respeto de los derechos humanos: Las actuaciones a cargo de las
entidades de seguridad previstas en este cuerpo legal, se realizaran con
estricto apego y respeto a los derechos constitucionales e instrumentos
internacionales en materia de derechos humanos ratificados por el
Ecuador.

2. Eficacia: La organizacion y la funcion administrativa de las entidades
previstas en este Codigo deben estar disefiadas para garantizar el ejercicio
de sus competencias y la obtencién de los objetivos, fines y metas
institucionales propuestas, debiendo para ello planificar y evaluar su
gestidon permanentemente.

3. Eficiencia: El cumplimiento de los objetivos y metas institucionales de las
entidades de seguridad se realizaran con el mayor ahorro de costos o el
uso racional de los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y
financieros.

4. Transparencia: Los actos realizados por las entidades de seguridad son
de caracter publico y garantizan el acceso a la informacioén y veracidad de
la misma, salvo los casos expresamente autorizados por la ley, de modo
gue se facilite la rendicion de cuentas y el control social.

5. Igualdad: Es la equivalencia de trato y de oportunidades sin discriminacion
por razones de etnia, religion, orientacion sexual, género y otras previstas
en la Constitucion, reconociendo la igualdad de derechos, condiciones y
oportunidades de las personas.
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Diligencia: Es la atencion oportuna y adecuada en el cumplimiento de los
procedimientos legales y reglamentarios vigentes.

7. Imparcialidad: Es la objetividad y neutralidad en el desempeiio de las
funciones previstas en este Cadigo, sin favorecer indebidamente con su
intervencion, a persona o grupo alguno.

8. Participacion ciudadana: Es un conjunto de mecanismos para que la
poblacién se involucre en las actividades de seguridad ciudadana,
protecciéon interna, mantenimiento del orden publico, y garantia de
derechos realizadas por las entidades de seguridad.

9. Equidad de género: Es la igualdad de oportunidades para mujeres,
hombres y personas con opciones sexuales diversas, para acceder a
responsabilidades y oportunidades al interior de las entidades de
seguridad.

10.Coordinacién: Es la articulacién entre las entidades responsables de la
seguridad ciudadana.

11.Complementariedad: Es el trabajo complementario en la implementacién
de los planes de cada una de las entidades de seguridad con el Plan
Nacional de Seguridad Integral y el Plan Nacional de Desarrollo, evitando
la duplicidad de funciones.

12. Abnegacion. - La profesion bomberil requiere de un depurado patriotismo
y un maximo de abnegaciébn. Demanda una clara concepcion del
cumplimiento del deber, acendrado espiritu profesional, firmeza de
caracter, sentido de responsabilidad, valor, obediencia, subordinacion,
comparierismo y lealtad.

13. Disciplina. - Los miembros integrantes de los cuerpos de bomberos del
pais, tendran un régimen y disciplina especiales semejantes en sus
manifestaciones a los que rigen el tipo militar, para asegurar asi un riguroso
sentido de orden, disciplina y obediencia.

Art. 9.- Funciones. - El Cuerpo de Bomberos de Cevallos, esta facultado
para:

1. Ejecutar los servicios de prevencion, proteccion y extincion de incendios,
asi como socorrer en desastres naturales y emergencias, ademas de
realizar acciones de salvamento;

2. Actuar, segun los protocolos establecidos para el efecto, en forma
coordinada con los diferentes érganos del Sistema Nacional
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Descentralizado de Gestidon de Riesgos;

3. Estructurar y ejecutar campafias de prevencion y control de desastres
naturales o emergencias, orientadas a la reduccion de riesgos, en
coordinacion con el ente rector nacional;

4. Disefar y ejecutar planes y programas de capacitacion para prevenir y
mitigar los efectos de desastres naturales y emergencias, en coordinacion
con los Gobiernos Autonomos Descentralizados metropolitanos o
municipales y con el ente rector nacional de gestion de riesgos;

5. Incentivar la participacion, involucrar a la comunidad y realizar campafas
para la prevencidn y reaccion adecuada ante riesgos naturales y antrépicos;

Y,

6. Cumplir y hacer cumplir las leyes y demas normativa vigente en el ambito de
sus competencias.

Art. 10.- Objetivos. - El Cuerpo de Bomberos de Cevallos, como entidad
técnica, operativa, tiene como objetivo la prevencidn y mitigacion de incendios,
salvaguardar a las personas y las propiedades contra el fuego, realizar
acciones de rescate y salvamento, atencion en caso de emergencia, Socorro
en incidentes,accidentes o catastrofes de origen natural o antrépicos, asi como
capacitar a la ciudadania para prevenir o mitigar los flagelos, conforme al
ordenamiento juridico que rige la materia.

No intervendra en ningun asunto o actividad de caracter politico partidista y/o
religioso; y, no habra discrimen de ninguna naturaleza en la prestacién de
servicios.

Art. 11.- Deberes y Atribuciones. - Los deberes y atribuciones del Cuerpo de
Bomberos de Cevallos se ejecutaran a través de la gestion y control local
mediante las siguientes actividades:

1. Ejecutar campafias de prevencion de incendios estructurales y
forestales.

2. Ejecutar camparfias para reduccion de situaciones inseguras (energia
eléctrica, fugas de gas, fuegos pirotécnicos, energia estatica,
materiales inflamables).

3. Ejecutar campafas para el manejo de explosivos de tipo festivos y de
cargas peligrosas.

4. Ejecutar campafias para evacuacion en casos de eventos adversos por
causas naturales y de tipo antropicos.
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5. Ejecutar campafas para maniobras y simulacros por tipos de eventos
adversos de origen natural y antropicos.

6. Capacitar y asesorar a fabricas, industrias, escuelas, colegios y en
aquellos locales con riesgo de incendios.

7. Realizar cursos de capacitacion al personal de los cuerpos de
bomberos.

8. Combatir incendios estructurales: viviendas, edificios, comercios en
general.

9. Combatir incendios en infraestructura industrial, en las etapas de
produccién, transporte y almacenamiento de manufacturas, mineras,
metallrgica, etc.

10.Combatir incendios en infraestructuras petroleras y sus derivados,
qguimicos, centrales de generacion de energia y polvorines a gran
escala.

11.Combatir incendios forestales.

12.Combatir incendios en basureros, rellenos sanitarios y similares.

13. Combatir incendios vehiculares.

14.Combatir incendios en embarcaciones atracadas en muelles
(pesqueros, artesanales comerciales, industriales, turisticos, etc.).

15. Combatir incendios producidos por fugas de gas licuado de petréleo en
viviendas.

16.Combatir incendios producidos por fugas de gases contaminantes.
17.Realizar la limpieza de calzada por combustibles derramados.

18. Atender derrames de materiales peligrosos.

19. Prestar el servicio de primeros auxilios.

20.Apoyar rescates en montafia; bosque, selva, parajes, desierto,
deslaves, derrumbes.

21. Apoyar rescates en inundaciones.

22. Apoyar rescates acuaticos: rios, lagunas, quebradas, espejos de agua,
espacios acuaticos y subacuaticos.
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23.Ejecutar rescates en vehiculos accidentados.

24 .Ejecutar rescates en alturas, alcantarillas, zanjas, ductos, espacios
confinados.

25.Ejecutar rescates en estructuras colapsadas.

26.Apoyar en evacuaciones, entrega de agua por escasez, inspecciones
técnicas.

27.Interconectar el sistema local de atencibn de emergencias de
prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios al sistema
integral de seguridad - SIS.

28.Brindar asistencia técnica para el disefio de programas, planes y
proyectos de preparacion ante eventuales riesgos.

29.Generar insumos desde lo local para la elaboracion del sistema de
informacién de gestion de riesgos.

30.Implementar instrumentos operativos para la actuacion en casos de
emergencias, desastres y defensa contra incendios.

31.Promover la conformacion de redes locales y brigadas para que actien
en casos de emergencias, relacionados para la prevencion, proteccion
y extincion de incendios.

32.Otorgar el visto bueno para la prevencion y seguridad contra incendios
en construcciones y edificaciones.

33. Verificar el cumplimiento de las normas del sistema de prevencion
contra incendios aprobado en el visto bueno de planos para la
edificacion, previo el otorgamiento de los permisos de ocupacion y
habitabilidad.

34.Ejecutar inspecciones de locales, centros comerciales, industriales,
eventos, restaurantes, almacenes, centros de estudio, centros
religiosos, o cualquier edificacion destinada a la concentracion masiva,
verificando condiciones fisicas de construccion y requerimientos de
seguridad.

35.0torgar los permisos de funcionamiento a locales, centros
comerciales, centros de eventos, restaurantes, almacenes, centros de
estudio, centros religiosos, o cualquier edificacién destinada a la
concentracion masiva.
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36. Verificar el cumplimiento de las normas de prevencion contra incendio,
previo a otorgar patentes para desarrollar actividades comerciales e
industriales.

37.Conceder permisos ocasionales para espectaculos publicos.

38.Evaluar la aplicacion y cumplimiento de procedimientos de
telecomunicaciones en emergencias, en coordinacion con el gobierno
nacional.

39.Vigilar el cumplimiento de la normativa relacionada con la prevencion,
proteccién, socorro y extincion de incendios, y extender las citaciones
en caso de incumplimiento.

40.Clausurar temporal o definitivamente, o suspender permisos de
funcionamiento de: locales, centros comerciales, eventos,
restaurantes, almacenes, centros de estudio, centros religiosos, 0
cualquier edificacion destinada a la concentracion masiva,
construcciones u obras en ejecucion.

41.Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa
nacional vigente.

CAPITULO Il
TITULO |

DE LA ESTRUCTURA DEL CUERPO DE BOMBEROS DE CEVALLOS

Art. 12.- Estructura Administrativa del Cuerpo de Bomberos de Cevallos.
La estructura administrativa estara acorde con los objetivos y funciones que
se determinan en el Cdédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadanay Orden Publico, la Ley de Defensa Contra Incendios, su
Reglamento, la presente Ordenanza y demas normativa vigente.

-Para cumplir con sus objetivos contara con los siguientes organismos:

a) Comité de Administracion y Planificacion.
b) Comisién de calificacion y ascensos.
c) Comité de administracion disciplinaria.

-Para cumplir con sus objetivos contara con los siguientes niveles jerarquicos:
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a) Nivel Directivo
b) Nivel Técnico Operativo
c) Nivel de Apoyo.

Art. 13.- Comité de Administracion y Planificacion. - Es el maximo
organismo del Cuerpo de Bomberos de Cevallos, y estara integrado por:

- La maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos quien lo presidira y tendra
el voto dirimente.

- El servidor responsable de la Unidad de Planificacion del Cuerpo de
Bomberos de Cevallos y de no haberlo, la méxima autoridad del nivel
técnico operativo;

- El concejal/a designado/a por el alcalde/sa conforme el articulo 60 literal I)
del COOTADYy,

- El servidor responsable de la Direccién de Planificacion y Ordenamiento
Territorial o la Unidad de Gestion de Riesgo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Cevallos.

Su funcionamiento operativo se establecera en la normativa que para el efecto
apruebe el Comité.

Art. 14.- Atribuciones del Comité de Administracion y Planificacion. - Le
corresponde al Comité de Administracion y Planificacion:

a) Aprobar la planificacion estratégica institucional, el presupuesto
institucional y sus reformas;

b) Supervisar la gestion administrativa y econdémica de la institucion; y
establecer metas institucionales.

c) Aprobar los valores econdmicos que recibird el Cuerpo de Bomberos de
Cevallos conforme a la normativa vigente;

d) Conferir reconocimientos y estimulos no econémicos a los bomberos
remunerados y voluntarios;

e) Las demas que se establezcan en el respectivo reglamento.

Art. 15.- Sesiones del Comité de Administracién y Planificacién. - EI Comité

de Administracion y Planificacion, sera convocado por la maxima autoridad

del Cuerpo de Bomberos de Cevallos.

Sesionara ordinariamente al menos cuatro veces al afo; v,

extraordinariamente cuando sea necesario o por pedido ciudadano.

La convocatoria para la sesién ordinaria debera ser generada por la Maxima

autoridad del Cuerpo de Bomberos Cevallos, con 48 horas de anticipacion y

se debera notificar por cualquier medio fisico o electronico a todos los

miembros del comité. La convocatoria contendra el orden del dia y se
+ adjuntara la documentacion pertinente por cualquier medio fisico o electronico.
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Para la incorporacion de un punto del orden del dia se necesitara la mayoria
absoluta de los miembros presentes; siempre y cuando no se requiera el
sustento de informes técnicos y legales.

La convocatoria a las sesiones extraordinarias debera ser generada por la
Méaxima autoridad del Cuerpo de Bomberos Cevallos, con 24 horas de
anticipacion y se debera notificar por cualquier medio fisico o electronico a
todos los miembros del comité. La convocatoria contendra el orden del dia y
se adjuntara la documentacion pertinente por cualquier medio fisico o
electrénico. Solo se podra tratar los puntos establecidos en el orden del dia de
la convocatoria.

La maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos tendra voto
dirimente en caso de existir un empate técnico.

Art. 16.- Resoluciones del Consejo de Administracion y Planificacion. -
Las resoluciones del Consejo de Administracién y Planificacion se tomaran
con los votos afirmativos de la mitad mas uno de los miembros asistentes.

Art. 17.- Conformacioén de la Comisién de Calificaciones y Ascensos. - La
Comisién de Calificaciones y Ascensos del Cuerpo de Bomberos de Cevallos
estara integrada de la siguiente manera:

a) El alcalde o alcaldesa o su delegado, del Gobierno Autdbnomo
Descentralizado Municipal del cantén Cevallos, actuard en calidad de
presidente de la Comisién de Calificaciones y Ascensos y tendran voto
dirimente.

b) La méaxima autoridad del nivel directivo del Cuerpo de Bomberos de
Cevallos, o su delegado.

c) El delegado de la maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos
del nivel operativo.

La persona responsable de la unidad de asesoria juridica del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal del cantén Cevallos, actuara en calidad
de secretario.

Los servidores de la Comision de Calificaciones y Ascensos no podran tener
conflictos de intereses con las y los servidores relacionados al proceso de
ascenso. En caso de existir conflicto de intereses, esto sera causa de excusa
0 recusacion conforme a la normativa que regula los procedimientos
administrativos.

Art. 18.- Comision de administracion disciplinaria. - La Comision de
Administracion Disciplinaria se conformara de la siguiente manera:
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Un delegado de la maxima autoridad del Gobierno Autdbnomo
Descentrallzado Municipal del canton Cevallos
b) La maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos; o, su delegado;
c) Elfuncionario responsable de la Unidad de Talento Humano del Cuerpo de
Bombero de Cevallos.

El funcionario responsable de la asesoria juridica del Cuerpo de Bomberos de
Cevallos, y en caso de no contar con dicho funcionario, sera un funcionario de
la asesoria juridica del Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal del
canton Cevallos, quien actuara en calidad de secretaria 0 secretario de la
misma.

Los integrantes de la Comision de Administracion Disciplinaria no podran tener
conflictos de intereses con los funcionarios relacionados a la investigacion. De
existir conflicto de intereses, esto serd causa de excusa o recusacion.

TITULO Il
NIVELES JERARQUICOS

Art. 19.- Estructura de los Niveles Jerarquicos

NIVEL ROL GRADOS
Conduccion y Jefe de Bomberos
Directivo Mando Subjefe de Bomberos
Coordinacion Inspector de Brigada
Supervision Subinspector de
Operativa Estacion
Técnico Bombero 4to
Operativo Ejecucion Bombero 3ro
Operativa Bombero 2do
Bombero 1ro

Art. 20.- Nivel Directivo. — El nivel jerarquico superior de Gestion Directivo
Institucional del Cuerpo de Bomberos de Cevallos estara conformada por: El
Jefe de bomberos, el subjefe y el inspector de brigada.

Art. 21.- Jefe de Bomberos. - La maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos
de Cevallos, el Jefe de Bomberos y Subjefe de Bomberos desempefian
funciones de conduccién y mando, en donde la maxima autoridad seré elegida
como lo indican los articulos 14 y 248 del Cédigo Organico de las Entidades
de Seguridad Ciudadana y Orden Publico. Una vez designada la maxima
autoridad, esta designara de entre los servidores del nivel directivo al Subjefe
de Bomberos.
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En caso de que el Cuerpo de Bomberos de Cevallos no cuente con servidores
en el nivel directivo deberan conformar la terna de candidatos para la funcién
de conduccién y mando con servidores de carrera que cuenten con mayor
jerarquia y antigiiedad en la entidad.

Art. 22.- De la Seleccién. - La maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos
de Cevallos sera nombrada por la maxima autoridad del Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal del cantén Cevallos, mediante acto administrativo.

La méxima autoridad del nivel directivo sera elegida mediante una terna de
candidatos compuesta por las y los servidores de mayor jerarquia y
antigiiedad del nivel directivo del Cuerpo de Bomberos de Cevallos, previo
informe de cumplimiento de requisitos emitido por la Comision de
Calificaciones y Ascensos.

La terna sera elaborada y enviada por la Comisiéon para la designacion de la
maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos. Se debera cumplir con
los siguientes requisitos minimos:

a) Ser ecuatoriana o0 ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos.

b) Titulo de Tercer Nivel, Técnico superior o tecnolégico superior.

c) Ser un servidor de carrera y haber permanecido 4 afios en la entidad.

d) Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesién de Bomberos
Remunerado, conforme el articulo 14 inciso segundo del COESCOP.

Art. 23.- Deberes y Atribuciones de la maxima autoridad del Cuerpo de
Bomberos de Cevallos. — La maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos de
Cevallos, ejercera las siguientes deberes y atribuciones:

1. Cumplir y hacer cumplir el ordenamiento juridico en el ambito de sus
competencias, asi como hacer cumplir las leyes, normas, reglamentos y
ordenanzas y las resoluciones emitidas por el Comité de Administracién y
Planificacion y demas 6rganos competentes;

2. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la institucion.

3. Planificar, impartir instrucciones, dirigir y controlar las actividades de los
servidores del Cuerpo de Bomberos de Cevallos vigilando que se
proporcione un servicio eficaz y eficiente;

4. Destinar las y los servidores que se encuentren bajo su mando a los
diferentes servicios que presta la entidad, con base a parametros de
asignacion de objetivos definidos en la planificacion institucional vy
normativa correspondiente;
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. Vigilar que no se cometan abusos o arbitrariedades con el personal de la
entidad,;

6. Informar trimestralmente a la maxima autoridad del nivel directivo
correspondiente sobre el cumplimiento de objetivos, desempefio, actos
meritorios y demas aspectos relevantes del personal y entidad a su cargo;

7. Tomar conocimiento de las sanciones que de acuerdo con el COESCOP
les corresponde sancionar siguiendo el debido proceso.

8. Ejercer el puesto de mando y dictar érdenes y directrices en conformidad
con el marco legal vigente; y, en el caso de emergencias, cuando
corresponda;

9. Responsabilizarse por la operacion y funcionamiento del Cuerpo de
Bomberos de Cevallos, con todas sus dependencias;

10.Vigilar que la contabilidad se lleve de conformidad con las normas y leyes
vigentes;

11.Coordinar acciones con el Consejo Municipal de Seguridad Ciudadana y
demas organismos afines;

12. Conceder permisos de funcionamiento;

13. Disponer el debido procedimiento para aplicar las medidas provisionales
de proteccion, conforme al @mbito de sus competencias, para quienes no
cumplan con las normas de seguridad contra incendios.

14.Presentar la Proforma y Ejecucidén Presupuestaria, la Estructura Organica
Funcional, las Estructura de la carrera del personal, para aprobacion del
Comité de Administracion y Planificacion;

15.Presentar el Modelo de Gestion local y la planificacién estratégica, de
acuerdo a la categorizacion establecida por las autoridades sefialadas en
el articulo 285 del Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana
y Orden PuUblico, para aprobacion del Comité de Administracion y
Planificacion;

16.Elaborar las reformas presupuestarias con apego a las disposiciones del
Cbédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacién; y, el Cédigo Organico de Planificaciébn y Finanzas
Plblicas; y, poner en conocimiento del Comité de Administracion y
Planificacion;
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17.Aprobar los reglamentos, manuales, instructivos y demas instrumentos
administrativos, que sean necesarios para el correcto funcionamiento del
Cuerpo de Bomberos de Cevallos.

18.Aprobar el plan de capacitacion, programas de tecnificacion,
formacion y profesionalizacion del personal del Cuerpo de Bomberos de
Cevallos;

19.Autorizar los programas de tecnificacién; cursos de formacion,
entrenamiento; capacitacion; profesionalizacion al interior y exterior del
pais; y, ascensos;

20. Aprobar el distributivo del personal del Cuerpo de Bomberos de Cevallos y
ponerlo en conocimiento del Comité de Administracién y Planificacion;

21.Contratar al personal necesario para el cumplimiento de sus funciones, asi
como remover al personal que considere, de acuerdo a la legislaciéon
aplicable;

22.Autorizar los traspasos de partidas presupuestarias;

23.Designar al Jefe de Bomberos Subrogante, cuando el principal tenga
licencias, vacaciones, 0 sea declarado en Comisién de Servicios de
conformidad con la Ley;

24.Designar el personal para los diferentes cargos operativos Yy
administrativos dentro del Cuerpo de Bomberos de Cevallos, de acuerdo a
la normativa legal vigente;

25.Delegar y desconcentrar atribuciones en el nivel que creyere conveniente,
para facilitar el funcionamiento de la institucion;

26.Gestionar, suscribir convenios de cooperacién y colaboracién con
instituciones publicas y empresas privadas nacionales y extranjeras, que
contribuyan al fortalecimiento institucional e informar al Comité de
Administracion y Planificacién los resultados previstos y alcanzados;

27.Aceptar herencias, legados, donaciones que hicieran a favor del Cuerpo
de Bomberos de Cevallos, guardando el derecho al beneficio de
inventarios;

28.Autorizar gastos en la forma y cuantia determinados por las leyes y sus
reglamentos;

29.Suscribir la orden general en la que se publiqguen los movimientos de altas,
bajas, licencias, pases, ascensos, comisiones, premios, recompensas,
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ordenes superiores y demas;

30.Brindar asesoramiento al Comité de Administracion y Planificacion en
temas especificos, relacionados con las diferentes actividades que realiza
la institucion;

31.Informar periédicamente de su administracion al Comitée  de
Administracion y Planificacion, asi como la presentacion anual de la
memoria técnica de su gestion administrativa, operativa y financiera; y,

32.Garantizar el funcionamiento adecuado de la estructura fisica y
equipamiento para la prestacion del servicio de acuerdo a la misién y vision
institucional,

33.Elaborar propuestas de ordenanza, y reformas a las ordenanzas para
ponerlos a consideracion del Comité de Administracion y Planificacion,
para su tramite y aprobacion en el Concejo Cantonal;

34.Recabar de él o la Tesorera Municipal la entrega oportuna de la
recaudacion de la contribucién establecida en el articulo 33 de la Ley de
Defensa Contra Incendios.

35.Elaborar y presentar la planificacion estratégica institucional, el
presupuesto institucional y sus reformas al Comité de Administracion y
Planificacion.

36.Conocer y resolver las solicitudes de reclamos que presenten las personas
naturales y juridicas a través de la secretaria del Cuerpo de Bomberos de
Cevallos y resolverlas.

37.Los demas que se determinen en la ley, ordenanzas y sus reglamentos.

Art. 24.- Subjefe del Cuerpo de Bomberos de Cevallos. - El Subjefe de
Bomberos o quien realice sus funciones, sera escogido de la misma instituciéon
bomberil por la maxima autoridad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos.
Cuando el Subjefe de Bomberos cumpliera el tiempo designado para el Rol de
Conduccién y Mando, debera continuar con su Grado Homologado dentro de
la carrera bomberil de igual manera con la finalidad de cumplir los afios que
estipula la ley para adquirir el derecho de jubilacion.

Art. 25.- Subrogacion. - El Jefe del Cuerpo de Bomberos de Cevallos,
designara como jefe subrogante al Subjefe de Bomberos, por un tiempo no
mayor a treinta dias; en caso de ausencia de este ultimo, lo subrogara el
jerarquico inmediato.
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En caso de ausencia definitiva del Jefe del Cuerpo de Bomberos de Cevallos,
se aplicara lo establecido en el articulo 248 del COESCOP.

Art. 26.- Estructura de la Carrera: La estructura de la carrera implica alcanzar
un desarrollo 6ptimo de las distintas competencias técnicas, conductuales,
interfaz del puesto, capacitacion y experiencia; por ello cada grupo
ocupacional, cuenta con los puestos necesarios para generar un plan de
carrera acorde a la capacidad presupuestaria y a las necesidades actuales y
futuras del Cuerpo de Bomberos de Cevallos, en cumplimiento a lo establecido
en los niveles y roles del articulo 280 del Cédigo Organico de las Entidades de
Seguridad Ciudadana y Orden Publico y la RESOLUCION No. SGR-017-2023.

ESTRUCTURA DE LA CARRERA

NIVEL ROL GRADO
BOMBERO1  |BOMBERO 3
~ |BoMBERO2  |BOMBERO 4
TECNICO EJECUCION [ SUPERVISION [SUBINSPECTOR DE
OPERATIVO OPERATIVA [ESTACION
COORDINACION INSPECTOR DE
OPERATIVA  |BRIGADA
: DIRECTIVO |[SUBJEFE DE
CONDUCCION Y BOMBEROS
JEFE DE MANDO
BOMBEROS

Art. 27.- Profesionalizacién. - El Cuerpo de Bomberos de Cevallos es un
organismo jerarquico, disciplinariamente organizado, su profesionalizacion
obedecera a un proceso de seleccién, formacién y capacitacion permanente,
en aplicacion al Plan Anual de Capacitacion, debidamente socializado con el
personal y aprobado por la maxima autoridad.

La profesionalizacion de los servidores del Cuerpo de Bombero de Cevallos
sera obligatoria para aquellos que no cuenten con un titulo de bachiller, tercer
nivel, técnico superior o tecnolégico superior. La profesionalizacion del
personal que integra el Cuerpo de Bombero de Cevallos, sera requisito para
los procesos de ascenso, concursos de méritos y oposicion, en cumplimiento
con lo dispuesto en la normativa vigente.

Art. 28.- Nivel Operativo. — Las servidoras y servidores del nivel técnico
operativo son el personal de carrera que tiene a su cargo los roles de
supervision operativa o ejecucion operativa. La gestion operativa se encarga
de la planificacion, coordinacién y apoyo operativo.
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Art. 29.- Funciones del Nivel Operativo. - Son funciones de las y los
servidores que integran el nivel operativo las siguientes:

1. Cumplir las atribuciones establecidas en el COESCOP y demas normativa
legal vigente;

2. Informar a su superior jerarquico, por cualquier medio a su alcance, de las

novedades y anomalias en el ejercicio de sus funciones, para su correccion

0 pronta solucion;

Notificar infracciones y elaborar partes informativos;

4. Presentar los reportes que le soliciten de conformidad con los
procedimientos establecidos; vy,

5. Las demas que establezcan los respectivos reglamentos.

w

Art. 30.- Bombero Remunerado. - El bombero remunerado es la persona
natural que pertenece a la carrera de bomberos establecida en el Codigo
Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

Art. 31.- Bombero Voluntario. — ElI Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del cantén Cevallos, podra considerar la intervencion de personas
voluntarias en las actividades que cumple el Cuerpo de Bomberos de Cevallos
para la atencion de emergencias causadas por la naturaleza o el ser humano.
El bombero voluntario es la persona natural que actlua para la proteccion y
defensa de personas y propiedades contra el fuego, socorro en desastres
naturales y emergencias, de forma no remunerada y solidaria. Por su
naturaleza, el voluntariado no implica relacion laboral alguna y debera estar
debidamente registrado conforme lo determine el reglamento del COESCOP.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton Cevallos,
proveera de la capacitacion y logistica necesarias para que realicen su trabajo
voluntario.

Las actividades que realicen los bomberos voluntarios se regiran por lo que
resuelva el respectivo Comité de Administracion y Planificacion.
Salvo en el caso de aquellos bomberos voluntarios que cuenten con sus
propios recursos, el Cuerpo de Bomberos de Cevallos debera dotar a los
bomberos voluntarios, durante el ejercicio de sus funciones de:

1. Seguro de vida y de accidentes;

2. Uniformes;

3. Equipo de proteccién personal; y,

4. Los demas implementos que requieran para el ejercicio de sus funciones.

Para los bomberos voluntarios que quieran ingresar a la carrera de Bombero,
como bombero remunerado, se les asignara puntaje adicional de acuerdo a lo
" previsto en el respectivo reglamento.
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Toda la dotacion que se realice a los bomberos voluntarios se las debera
realizar conforme lo determina el Reglamento General Sustitutivo para la
Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes e Inventario del
Sector Publico.

Art. 32.- Creacidn de otras Brigadas. - El Cuerpo de Bomberos de Cevallos
podra promover la creacion y capacitacion de brigadas remuneradas y
voluntarias, de rescate y salvamento acuatico, subacuatico y de montafa y
selva.

Art. 33.- Ascenso. - El ascenso se efectuar4 de grado en grado, previo el
cumplimiento de los requisitos contenidos en el perfil del puesto y a través del
concurso definido institucionalmente. Los procesos de ascensos se
determinaran de acuerdo a las necesidades institucionales establecidas por el
responsable del area operativa correspondiente, en base a la existencia de las
vacantes organicas y disponibilidad presupuestaria, mismas que seran
autorizadas por la Maxima Autoridad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos.

El tiempo de permanencia en el grado no constituye el Unico elemento
requerido para el ascenso, ya que, con el fin de estructurar la piramide de
mando, el ascenso se efectia ademas tomando en cuenta las competencias,
el cumplimiento del perfil, aspectos fisicos, académicos; y, en especial las
necesidades organicas que justifiguen crear las vacantes acordes a la realidad
institucional.

En caso de que un bombero remunerado cumpla con todos los requisitos
establecidos para un ascenso, apruebe el curso previamente justificado; v,
cuente con el tiempo de permanencia en el grado, podra ascender al grado
inmediato superior siempre que se cuente con las vacantes organicas
justificadas de acuerdo a la realidad y estructura del Cuerpo de Bomberos.

Conforme a lo establecido en el articulo 230 del Cdédigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, los servidores que
cumplan los requisitos establecidos para ascender, seran parte del proceso de
ascenso a través del concurso de méritos y oposicién establecido para el

efecto.
REQUISITOS MINIMOS PARA LOS ASCENSOS
REQUISITOS MINIMOS PARA
NIVEL ROL GRADO LOS ASCENSOS

BACHILLER

TECNICO EJECUCION SOMBERO 1 ggl\RAz%EOESFORMAC'ON DE

OPERATIVO OPERATIVA ’

. CONCURSO DE MERITOS Y

BOMBERO 2 OPOSICION
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TECNICO SUPERIOR O
TECNOLOGICO SUPERIOR

CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION

FORMACION EN TERCER
BOMBERO 3 NIVEL O TECNICO

CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION

FORMACIQN EN TERCER
BOMBERO 4 NIVEL O TECNICO

CONCURSO DE MERITOS Y

OPOSICION
SUPERVISION SUBINSPECTOR DE FORMACIQN EN TERCER
OPERATIVA ESTACION NIVEL O TECNICO
CONCURSO DE MERITOS Y
OPOSICION
COORDINACION INSPECTOR DE FORMACIQN EN TERCER
DIRECTIVO OPERATIVA BRIGADA NIVEL O T’ECNICO
SUBJEFE DE FORMACION EN TERCER
BOMBEROS NIVEL O TECNICO
CONDUCCION Y |JEFE DE FORMACIQN EN TERCER
MANDO BOMBEROS NIVEL O TECNICO

CAPITULO Il
TITULO |

DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS Y SUS FUENTES

Art. 34.- Administracion. - Los recursos que les sean asignados por Ley se
transferirdn directamente a las cuentas del Cuerpo de Bomberos de Cevallos,
debiendo mantener una correcta administracion financiera, presupuestaria y
contable.

Art. 35.- Patrimonio. - Constituyen patrimonio del Cuerpo de Bomberos de
Cevallos todos los bienes muebles e inmuebles, archivos, documentos,
cuentas bancarias, equipos y su parque automotor, legados y donaciones
sobre los cuales tienen dominio legal hasta la presente fecha y losque
adquieran a futuro.

Pertenecen también a su patrimonio los recursos, valores, asignaciones,
wene transferencias y donaciones provenientes de organismos publicos y/o
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privados, nacionales e internacionales.

El patrimonio del Cuerpo de Bomberos de Cevallos es autbnomo, toda
operacion o transferencia que implique su modificacion o afectacion sera
debidamente justificada, debiendo registrarse en la contabilidad conforme a la
legislacion correspondiente.

Art. 36.- Bienes. - Los bienes propiedad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos,
asi como los recursos asignados a la institucién, seran destinados
exclusivamente al cumplimiento de los fines y funciones previstas en esta
ordenanza, en la Ley de Defensa contra Incendios, y demas leyes generales
y especiales que regulen la materia, observando ademas las normas de
control interno y el Reglamento General Sustitutivo para la Administracién,
Utilizacion, Manejo y Control de Bienes del Sector Publico y el Reglamento
para el control de vehiculos del sector publico.

Art. 37.- Fuentes de Ingresos. - Son recursos econdmicos de la Institucion:

1. Los ingresos tributarios y no tributarios expresamente asignados en la
Ley de Defensa Contra Incendios, su Reglamento, el COESCOP y leyes
vigentes;

2. Las donaciones, herencias, legados, etc., que fueren aceptados de
acuerdo a la Ley;

3. Las asignaciones especiales que hagan en su favor el Estado, la
Prefectura, el GAD Municipal de Cevallos y otras entidades publicas y
privadas, nacionales e internacionales;

4. Los ingresos por tasas de servicios de inspecciones a locales
comerciales, cuyos valores seran aprobados por el Comité de
Administracion y Planificacion segun el articulo 282 numeral 3 del
COESCOP;

5. Los ingresos provenientes de la venta de bienes muebles e inmuebles,
de propiedad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos;

6. Los remates publicos de los bienes de propiedad del Cuerpo de
Bomberos de Cevallos dados de baja, de acuerdo a la Ley;

7. Los ingresos provenientes de servicios técnicos y especializados, de
actividades generadas por el Cuerpo de Bomberos de Cevallos;

8. Los ingresos que se deriven de los créditos que obtengan;

9. Aquellos que en virtud de la Ley o convenios se asignaren y otros que
las normativas permitan.

Art. 38.- Prohibicion. - Los ingresos economicos del Cuerpo de Bomberos de

Cevallos, no podran ser suprimidos, disminuidos, ni utilizados sin la respectiva

compensacion y tampoco podran ser destinados a otros fines que no sean los

del servicio institucional de acuerdo a lo que establece el articulo 36 de la Ley
_ de Defensa Contra Incendios.
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PRIMERA. - Para todo aquello que no se hubiera contemplado en la presente
ordenanza, se regira de acuerdo al ordenamiento juridico vigente.

DISPOSICIONES GENERALES

SEGUNDA. - La Institucién del Cuerpo de Bomberos de Cevallos se cefiira,
en el cumplimiento de sus funciones de acuerdo al Cddigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, la Ley de Defensa Contra
Incendios, Reglamentos para los Cuerpos de Bomberos del Ecuador y la
presente ordenanza, quedando prohibido de manera expresa desarrollar
actividades o ejecutar actos distintos a los previstos, ni destinar parte alguna
de sus bienes o recursos para fines diferentes a los estipulados.

TERCERA. - Las tasas, contribuciones y porcentajes, que se recauden en
beneficio del Cuerpo de Bomberos de Cevallos por otras instituciones publicas
y privadas, seran incorporados al presupuesto respectivo.

CUARTA. - El personal que actualmente labora en el Cuerpo de Bomberos de
Cevallos, seguira prestando sus servicios bajo los parametros establecidos en
sus nombramientos y se garantizara su estabilidad de conformidad a lo
dispuesto en la Ley Organica de Servicio Publico y su Reglamento, el Cédigo
del Trabajo y demas Resoluciones o Acuerdos Ministeriales que existan para
el efecto.

QUINTA. — Para el cumplimento de la profesionalizacién establecida en el
articulo 27 de la presente Ordenanza, los servidores del Cuerpo de Bomberos
de Cevallos tendran un plazo de cinco (5) afios contados a partir de la
aprobacion y publicacion en el registro oficial de este acto normativo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - En el lapso de ciento ochenta (180) dias, contados desde la fecha
de entrada en vigencia de la presente Ordenanza, el Comité de Administracion
y Planificacién, expedira los reglamentos que regulen la estructuracion o
reestructuracion, segun corresponda, de las carreras de personal, sus
organicos numeéricos, planes de carrera, ingreso, formacion, ascensos y
evaluaciones, los estatutos organicos y funcionales del Cuerpo de Bomberos
de Cevallos, adecuandolos a las disposiciones del Codigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico.

Hasta que se expidan los reglamentos se aplicara las disposiciones
establecidas en el Cédigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y
Orden Publico en el sentido mas favorable a las y los servidores de las
entidades de seguridad, sin afectar o suspender la calidad de sus servicios.
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SEGUNDA .- Hasta que el Comité de Administracion y Planificacion del Cuerpo
de Bomberos de Cevallos analice las normas del Codigo Orgéanico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, la Ley Organica de
Servicio Publico, Reglamento General de Ley Organica de Servicio Publico,
Cédigo del Trabajo, y la Unidad de Talento Humano no presente el informe
respectivo, el personal operativo del Cuerpo de Bomberos de Cevallos,
continuara prestando sus servicios bajo los cuerpos legales antes invocados;
mientras que, el personal que ingrese posterior a la vigencia del Cdodigo
Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, lo haran
amparadosen este cuerpo legal cumpliendo los requisitos exigidos en el
mismo.

TERCERA. - La compensacion establecida en el articulo 115 de la Ley
Orgéanica de Servicio Publico, para los bomberos que por sus peculiaridades
y particularidades en el ejercicio de la profesién de bomberos no perciban horas
extraordinarias 0 suplementarias, subrogacion, encargo u otros beneficios
econodmicos que por ley les corresponde, seré fijada por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del cantén Cevallos, en funcion de los pisos y
techos determinados por el Ministerio de Trabajo, y de acuerdo al informe de
Talento Humano del Cuerpo de Bomberos de Cevallos.

CUARTA. - Cuando no existan servidores de la misma jerarquia y grado, la
méaxima autoridad del Cuerpo de Bomberos de Cevallos en funciones debera
promover los ascensos u promociones a fin de estructurar la terna para la
designacion de la nueva autoridad, mientras tanto la Maxima Autoridad debera
permanecer en rol de conduccion y mando.

QUINTA. - En caso de que los valores de las remuneraciones de los puestos
de carrera ocupados con nhombramiento permanente fueran superiores a los
definidos en el Acuerdo Ministerial MDT-2015-0060 y su reforma MDT-2016-
0306, se mantendran mientras las y los servidores continllen como titulares de
los mismos y esas remuneraciones hayan sido fijadas legalmente. Todo
puesto vacante 0 que quede vacante, inclusive los ocupados con
nombramiento provisional, se ajustard inmediatamente a los techos
establecidos en el Anexo sefialado en el articulo 1 del Acuerdo Ministerial
MDT-2015-0060.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - La presente Ordenanza entrard en vigencia a partir de su
aprobacién, sancion y su publicacién en la gaceta oficial, en el dominio web de la
institucion y en el registro oficial de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 324 del
Cddigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.
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Dado y firmado en la sala de sesiones del Concejo Municipal de Cevallos, a los
treinta dias del mes de Abril del afio dos mil veinticuatro.

Ing. Carlos Soria Ramirez Dra. Veronica Ramirez Barrera
ALCALDE DEL CANTON CEVALLOS SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON
CEVALLOS. - Cevallos, 10 de Mayo de 2024.- Las 09H30.- La ORDENANZA
DE ADSCRIPCION Y FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS
DE CEVALLOS, QUE REGULA LA GESTIONDE LOS SERVICIOS DE
PREVENCION, PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS
EN EL CANTON CEVALLOS, fue conocida, discutida y aprobada por el
Concejo Municipal, en sesion extraordinaria del 12 de Octubre del 2023 y
sesion ordinaria del 30 de Abril del 2024. - CERTIFICO.

Dra. Verénica Ramirez Barrera
SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON CEVALLOS.
- Cevallos, 10 de Mayo de 2024.- Las 10H00.- De conformidad con lo dispuesto
en el inciso cuarto del Art. 322 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, se remite la ORDENANZA DE ADSCRIPCION
Y FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS DE CEVALLOS, QUE
REGULA LA GESTION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON
CEVALLOS, al sefior Alcalde Cantonal, para el tramite de ley. NOTIFIQUESE.

SO A“VERANI A
RAM REZ BARRERA
=,

Dra. Verdnica Ramirez Barrera
SECRETARIA GENERAL
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RAZON. - Siendo las 10H30 del 10 de Mayo de 2024, notifiqué con la
Ordenanza que antecede, al Ing. Carlos Alonso Soria Ramirez, Alcalde del
Canton Cevallos, en persona. CERTIFICO. -

SR A VERGN T
RAM REZ BARRERA

Dra. Verdnica Ramirez Barrera
SECRETARIA GENERAL

ALCALDIA DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON CEVALLOS. - Cevallos,
10 de Mayo de 2024.- Las 11HO00.- De conformidad con lo dispuesto en el
cuarto inciso del Art. 322 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, habiéndose observado el tramite legal
SANCIONO la ORDENANZA DE ADSCRIPCION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CUERPO DE BOMBEROS DE CEVALLOS, QUE REGULA LA
GESTION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION,
SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON CEVALLOS.

R CARL O ALERET "som1 A
RAM REZ

Ing. Carlos Soria Ramirez
ALCALDE DEL CANTON CEVALLOS

SECRETARIA GENERAL DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON
CEVALLOS. - Cevallos, 10 de Mayo de 2024.- Las 11H30.- Sancioné, firmo
y ordend la publicacion y ejecucion de la ORDENANZA DE ADSCRIPCION
Y FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO DE BOMBEROS DE CEVALLOS,
QUE REGULA LA GESTIONDE LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS EN EL CANTON
CEVALLOS, el Ing. Carlos Soria Ramirez, Alcalde del Cantén Cevallos.
CERTIFICO.

Dra. Verdénica Ramirez Barrera
SECRETARIA GENERAL
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